
 

～第１回・第２回の声を抜粋～ 

【受講による気付きとコミットメント】 

・ 成りたい人物像を毎年考え、自分の行動に反映させる 

・ 社内でコミュニケーションを図り、職場内の問題点を解決する 

・ 部下の仕事の悩みや問題点に気づけるようになる 

・ 自らがもっと組織とは何かを学び、技術の向上を目指して自分を変えて行きたい 

・ トイレ掃除や体力仕事など率先して行動する 

・ チーム全員で目的・目標等の話が出来る場を作る 

・ 毎週１回は走ることからチャレンジします 

・ 常に同じ目線で、謙虚な気持ちを忘れない 

・ スキルアップを図り、器の大きな人間になりたい 

・ 自分から大きな声で挨拶を必ずする 

・ 周囲から信頼され、積極的で責任ある行動を行なう 

・ 日常的に仲間達との意識の共有を図る 

・ 知識や技術の積み重ねを図り、月の初めに短期目標を朝礼で明示する 

・ 知識や教養を身に付け、魅力ある人間になる 

 

【受講生の声】 

・ 知っていてもできていないことがたくさんあると思いました 

・ 自己の役割認識ができました。貴重な経験をありがとうございました 

・ 考え方一つで色んな事が変化することがわかりました 

・ 日頃手探りで接してきた部下への関わり方と、今後の考え方がよく理解できた 

・ 地域の行事にも積極的に参加して、少しでも家族や周囲の人に喜ばれるようにしたい 

・ 本当にありがとうございました。自分自身を見つめ直すことができました 

・ 現場作業がほとんどだった為発見できなかった事が、アンテナの立て方や視野を広げる

事でわかるようになりました 

・ 同僚や後輩にも是非受講させてあげたいので、是非続けて欲しい 

・ 精神論ではなく、コミュニケーションの大切さ、やる気が出る対応等勉強になりました 

・ 業種の異なる方々の仕事に対する考え方や、今までの経験も聞けて良かった 

・ 内容が自ら気付いて考え、実行すると言う内容で、身になったと思う 

・ 日頃あまり考えていなかった大切なことに気づく事ができました。今後とも長く続けて

もらいたいです 

・ 周囲の環境のせいにするのではなく、与えられた環境の中で自らを見つめ直し、変わる

事が何よりも大切だと気付けた 

・ 会社としては当たり前に良かったが、個人の人生の中でも勉強になりました。生きる意

味をも探せそうです 


